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INTEGRACAO DAS AREAS
ENVOLVIDAS NO NEGOCIO

Sao Paulo
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Recom pensa estrateglca

~ Processos definidos

~ Treinamento continuo

O - y .
- Selegdo de Pessoas 72% das empresas pesquisadas
& | nao possuem o trabalho de
~ Direcao engajada preven¢ao
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CONCEITO DIFUNDIDO

A diferenca entre um chefe e
um lider: um chefe diz, Va!

Um lider diz, Vamos!

E. M. Kelly

33,4% Quebra Operacional 21,4% Furto Externo 13,1% Furto Interno
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CONCEITO DIFUNDIDO

PERFIL DA VAGA

Equipes de Preveng¢ao de Perdas => Equipes 100% internas
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CONCEITO DIFUNDIDO

Selecionar o que
comprar também

significa evitar

perdas!

54,2% das perdas sao identificadas
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UM POR TODQOS, TODOS POR UM

Estocar bem podera contribuir com a reducao de grandes
prejuizos com perdas!

Para isso dependemos de “pessoas”

Quebra Operacional
36,3% produtos com validade vencida 17,8% produtos danificados por colaboradores
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INTEGRACAO

Contratacdo \6 Ly INE
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Treinamento

Melhoria
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INTEGRACAO

Missao, Visao e Valores

E ” Para quem ndo
% sabe para onde

\ vai, qualquer
I caminho serve!
2 la A e B2
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INTEGRACAO

Missao, Visao e Valores

Estabeleca um
objetivo e

direcione as

pessoas para ele!

A la A b B2




£,
PREVENCAO DE PERDAS abragi
Todo Mundo, Alguem, Qualguer Um e Ninguém

Esta é uma estdria de quatro pessoas: TODO MUNDO, ALGUEM, QUALQUER UM e
NINGUEM.

Havia um trabalho importante a ser feito e TODO MUNDO tinha certeza de que
ALGUEM o faria.

QUALQUER UM poderia té-lo feito, mas NINGUEM o fez.
ALGUEM zangou-se porque era um trabalho de TODO MUNDO.

TODO MUNDO pensou que QUALQUER UM poderia fazé-lo, mas NINGUEM
imaginou que TODO MUNDO deixasse de fazé-lo.

Ao final, TODO MUNDO culpou ALGUEM quando NINGUEM fez o que QUALQUER
UM poderia ter feito.

: | D

-  § " *@» LY
- W« g

- ’ | .




‘PREVENCAO DE PERDAS agféfe

Obrigado!!!

elifidelis@hotmail.com
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